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F3L GAL TH-TP FIȘA DE EVALUARE A CRITERIILOR DE SELECTIE 

Masura 2.1/2A Modernizarea exploatațiilor agricole  


Numărul de înregistrare al Cererii de Finanţare (CF):_____din__/__/_____	

Denumirea solicitantului. …………………………………………………………………………………….
Titlul proiectului ………………………………………………….……………….........................................
………………………………………………………………………………………………………………
Amplasare ..............................................................(localitate)....................................................................
Date personale (reprezentant legal)
Nume:………………………………………………………………………............................................................
Prenume:……………...…………………………………………………….............................................................
Funcţia reprezentantului legal al solicitantului :…………………………..............................................................
Secțiunea - Verificarea criteriilor de selecție ale  proiectului
Toate proiectele eligibile vor fi punctate în acord cu criteriile de selecție menționate mai jos.
Criteriile de selecție prevazute în fișa măsurii 2.1/2A din SDL și punctajele aferente sunt prezentate in tabelul de mai jos. 

	Punctajul minim pentru această masură este de 40 puncte și reprezintă pragul sub care nici un proiect nu poate intra la finanțare. 



Selecţia proiectelor eligibile se face în ordinea descrescătoare a punctajului de selecţie.
În cazul în care vor exista proiecte care vor avea același punctaj, acestea vor fi prioritizate după următoarele criterii de departajare:

Criteriul de departajare nr. 1: Departajarea proiectelor se va face in functie de regula “primul venit, primul servit”, respectiv data si ora inregistrarii proiectului la secretariatul GAL. 
Criteriul de departajare nr. 2: Proiecte care vizează cele mai multe locuri de muncă nou create. 
Vor avea prioritate proiectele care creează cele mai multe locuri de muncă nou create. Criteriul de departajare nr. 2 se aplica doar in situatia in care proiectele nu pot fi departajate pe baza criteriului de departajare nr. 1.

Expertul completează, semnează şi datează Fişa de evaluare a criteriilor de selecţie si înscrie punctajul total acordat. 
Cererile de Finantare ale căror punctaj estimat va scădea în urma evaluării GAL sub punctajul minim stabilit pentru aceasta masura vor fi respinse si nu vor intra în procesul de selecție.







	Nr.crt.
	Principii şi criterii de selecție
	Punctaj acordat

	


1
	Principiul dimensiunii exploatatiei agricole   (maxim 25 puncte)
	

	
	1.1 Exploatatia agricola are dimensiunea economica cuprinsa intre ≥4.000 SO– ≤20.000 SO                                                                                                (25 puncte) 
	

	
	1.2 Exploatatia agricola are dimensiunea economica cuprinsa intre >20.000 SO– ≤30.000 SO                                                                                                   (20 puncte)
	

	
	1.3 Exploatatia agricola are dimensiunea economica >30.000 SO              (15 puncte)
	

	


2
	Principiul nivelului de calificare in domeniul agricol      (maxim 20 puncte) 
	

	
	2.1 Administratorul/ Managerul exploataţiei deţine calificare în raport cu activitatea prevăzută prin proiect:
	

	
	a) studii superioare finalizate cu diploma de licenta                         (20 puncte)
	

	
	b) studii liceale sau postliceale                                                         (15 puncte)
	

	
	c) școli profesionale sau formare profesională care conferă un nivel minim de calificare în domeniul agricol                                                     (10 puncte)
	

	
	Pentru a primi punctaj, studiile trebuie sa fie in acord cu ramura agricola vizata prin proiect. 
	

	3
	Principiul potentialului agricol al zonei                            (maxim 15 puncte)
	

	
	3.1 Proiectul este implementat într-o zonă cu potențial agricol ridicat (conform studiului ICPA)                                                                                             (15 puncte)
	

	
	3.2 Proiectul este implementat într-o zonă cu potențial agricol mediu (conform studiului ICPA)                                                                                             (10 puncte)
	

	4
	Maturitatea solicitantului                                                       (maxim 25 puncte)
	

	
	4.1. Proiecte depuse de solicitanții cu vechimea întreprinderii active* în desfășurarea activității vizate prin proiect de peste 3 ani                                                 (25 puncte)
	

	
	4.2. Proiecte depuse de solicitanții cu vechimea întreprinderii active* în desfășurarea activității vizate de 1-3 ani                                                                           (20 puncte)
	

	
	*entitatea care, din punct de vedere economic, este activă în perioada de observare (minimum ultimul an /ultimii 3 ani înainte de depunerea cererii de finanțare), realizează bunuri sau servicii, înregistrează cheltuieli respectiv are cifra de afaceri, venituri din comercializarea producției și întocmește bilanț contabil. În cazul solicitanților înființați în baza OUG 44/2008 trebuie să prezinte  Declarația unica sau Declarație privind veniturile realizate inregistrata la ANAF.  

	

5
	Locurile de munca nou create                                                          (maxim 20 puncte)
	

	
	5.1 Solicitantul va crea prin proiect 1 loc de munca cu jumatate de norma    (5 puncte)
	

	
	5.2. Solicitantul va crea prin proiect 1 loc de munca cu norma intreaga        (10 puncte)
	

	
	5.3. Solicitantul va crea prin proiect 2 sau mai multe locuri de munca cu norma intreaga                                                                                                            (15 puncte)
	

	TOTAL 
	



Proiectul este NECONFORM din motivul scăderii punctajului sub punctajul mimim stabilit pentru aceasta masura.

DA                                                              NU





Observatii: 
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


Aprobat de: Reprezentant legal/Presedinte GAL
Nume/Prenume ……………………..……… Semnătura 	   		          Data…………..……
Verificat de: Expert 2 
Nume/Prenume …………………………………….…… Semnătura		            Data…………………
Întocmit de: Expert 1  
Nume/Prenume ……………………………………..……… Semnătura		            Data ………………

































Metodologie de aplicat pentru evaluarea criteriilor de selectie


[bookmark: _Hlk508810924]Criteriul de selectie 1: Principiul dimensiunii exploatatiei agricole
1.1 Exploatatia agricola are dimensiunea economica cuprinsa intre ≥4.000 – ≤20.000 	      (25 puncte)
1.2 Exploatatia agricola are dimensiunea economica cuprinsa intre >20.000 – ≤30.000	      (20 puncte)
1.3 Exploatatia agricola are dimensiunea economica >30.000                                                  (15 puncte)

	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	Studiul de Fezabilitate
În cazul Societăţilor agricole se ataşează tabelul centralizator emis de catre Societatea agricolă care va cuprinde suprafeţele aduse în folosinţa societăţii, numele membrilor fermieri care le deţin în proprietate şi perioada pe care terenul  a fost adus in folosinta societătii, care trebuie sa fie de minim 10 ani.
Document pentru efectivul de animale deţinut în proprietate:
Extras din Registrul Exploatatiei emis de ANSVSA/DSVSA cu cel mult 30 de zile înainte de data depunerii CF, din care să rezulte efectivul de animale deţinut, însoţit de formular de mişcare ANSVSA/DSVSA (Anexa 4 din Normele sanitare veterinare ale Ordinului ANSVSA nr. 40/2010); 
Pentru exploataţiile agricole care deţin păsari si albine - Adeverinţă eliberată de medicul veterinar de circumscripţie, emisă cu cel mult 30 de zile înainte de data depunerii CF, din care rezulta numarul  păsarilor şi al familiilor de albine şi data inscrierii solicitantului in Registrul Exploatatiei
Declaratie APIA
Cererea de Finanţare punctul Stabilirea categoriei de fermă
	Dimensiunea economică a exploatației se stabilește pe baza datelor dovedite la depunerea cererii de finanțare (întreaga bază de producție agricolă).
În cazul modernizărilor/extinderilor, dimensiunea economică se va calcula pe baza înregistrărilor din perioada (campania) de depunere a cererii unice de plată pe suprafaţă în Registrul unic de identificare de la APIA din perioada de depunere stabilită conform legislației naționale din anul depunerii Cererii de finanțare şi/ sau a ultimei înregistrări/ actualizări în Registrul Exploataţiei de la ANSVSA/ DSVSA efectuată înainte cu cel mult 30 de zile faţă de data depunerii Cererii de finanțare/ Paşapoartelor emise de ANZ.
În situațiile excepționale în care solicitantul depune proiect de modernizare/extindere și  nu figurează cu cerere unică de plată la APIA (este neeligibil pentru plată unică pe suprafață), dar este înregistrat cu exploatația și deține RO la APIA, calculul dimensiunii economice se va realiza pe baza terenului înscris la APIA așa cum apare în cererea unică de plată depusă ca proiect (neeligibilă la plată) și a culturilor aferente. Situațiile exceptionale sunt determinate de faptul că anumite culturi nu sunt eligibile la plata pe suprafață sau condițiile de accesare a sprijinului pe suprafață de la APIA  nu sunt îndeplinite.

În cazul înființărilor, situație în care solicitantul nu a depus nicio cerere unică de plată la APIA până la data depunerii Cererii de finanțare, dar s-a înregistrat la APIA și a depus o cerere cererea unică de plată depusă ca proiect (neeligibilă la plată), pentru calculul dimensiunii economice se vor lua terenurile agricole și animalele (dacă acestea există), înregistrate în această cerere.

În situația specifică a sectorului zootehnic, în care exploatația desfăşoară pentru prima dată o activitate agricolă (înființare) solicitantul nu a depus nici o cerere unică de plată la APIA până la data depunerii Cererii de finanțare și nu are nicio întregistrare la APIA) calculul dimensiunii economice se va realiza pe baza numărului de animale, din documentația tehnico-economică a proiectului, la sfârșitul primului an de monitorizare/an agricol, ca urmare a realizării investițiilor propuse prin proiect.
În cazurile persoanelor fizice care s-au transformat în PFA, ÎF şi ÎI deținând aceeași exploatație agricolă conform înregistrărilor de la APIA/ANSVSA, calculul dimensiunii economice se face pe baza respectivei exploatații deținute în istoricul APIA/ANSVSA (chiar dacă din punct de vedere al codului unic de înregistrare la APIA, entitățile sunt diferite).

În cazul formelor asociative, punctajul se va acorda proporțional, în funcție de numărul de membri (în cazul cooperativelor în funcție de numărul membrilor acționari) care se încadrează în fiecare categorie de dimensiune economică aferentă celor trei criterii de selecție CS 1.1, CS 1.2 sau CS 1.3.



Criteriul de selectie 2: Principiul nivelului de calificare in domeniul agricol

2.1 Administratorul/ Managerul exploataţiei deţine calificare în raport cu activitatea prevăzută prin proiect:
a) studii superioare finalizate cu diploma de licenta						(20 puncte)
b) studii liceale sau postliceale									(15 puncte)
c) școli profesionale sau formare profesională care conferă un nivel minim de calificare în domeniul agricol
(10 puncte)
	DOCUMENTE   DE   VERIFICAT
	PUNCTE DE VERIFICAT IN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	DIPLOMĂ DE STUDII SUPERIOARE în domeniul agricol, agro-alimentar, veterinar, economie agrară, mecanică agricolă,  inginerie economica în agricultura și dezvoltare rurala sau, după caz, adeverinţă de absolvire a studiilor respective, însoţită de foaia matricolă pentru cei care au absolvit în ultimele 12 luni;
DIPLOMA DE ABSOLVIRE STUDII postliceale şi liceale în domeniul agricol/agroalimentar/veterinar/economie agrară/mecanică agricolă.
DIPLOMA DE ABSOLVIRE A ȘCOLII PROFESIONALE sau diploma/certificat de calificare ce atestă formarea profesională/certificat de competențe emis de un centru de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte căi decât cele formale, care trebuie deasemenea să fie autorizat de Autoritatea Nationala pentru Calificari care conferă un nivel minim de calificare în domeniu agricol/ agroalimentar/veterinar/economie agrară/mecanică agricolă.
EXTRAS DIN REGISTRUL GENERAL DE EVIDENȚĂ A SALARIAȚILOR care să ateste înregistrarea contractului individual de muncă
DECIZIA ADUNARII GENERALE A FORMEI ASOCIATIVE pentru desemnarea managerului exploatației


	Expertul va verifica dacă documentul este  emis de către o instituţie  autorizată/acreditată de Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului  sau este recunoscut de Autoritatea Națională pentru Calificări sau este emis de ANCA.
Documentul care atestă formarea profesionala a adultilor, trebuie să fie obligatoriu un certificat de calificare emis de un furnizor de formare profesională a adulților recunoscut de Autoritatea Națională pentru Calificari sau un certificat de competențe emis de un centru de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte căi decât cele formale, care trebuie de asemenea să fie autorizat de Autoritatea Nationala pentru Calificari, sau certificat de absolvire a cursului de calificare emis de ANCA. În situația în care solicitantul este absolventul unei forme de învățământ din sistemul național de educație, în domeniul agricol (horticultură, zootehnie, imbunatatiri funciare, medicina veterinara, management agricol, biotehnologii etc)/ agroalimentar/ veterinar/economie agrară/mecanică agricolă, inginerie economica în agricultura și dezvoltare rurală, se va prezenta diploma/documentul  care să ateste absolvirea formei de învățământ corespunzătoare.
ANC (Autoritatea Nationala pentru Calificari) recunoaste toate certificatele de calificare emise de furnizorii de formare profesionala a adultilor care organizeaza Programe de Formare Profesionala autorizate conform legislatiei in vigoare (Legislatia privind formarea profesionala a adultilor, respectiv FPC).
Sunt admise si diplomele de studii care beneficiază de recunoaștere/echivalare de catre autoritatea competentă a Ministerului Educației conform legislației naționale în vigoare. În cazul în care solicitantul (absolvent al unei forme de învățământ superior care absolvit în ultimele 12 luni) nu poate prezenta diploma în original, poate fi acceptată o adeverinţă de absolvire a studiilor respective, însoţită de foaia matricolă, sub condiţia prezentării diplomei în original până la ultima cerere de plata. 
Se poate accepta şi adeverința de absolvire a cursului de pregătire profesională în domeniu, până la eliberarea documentului doveditor care va fi prezentat până la contractare.
Pentru îndeplinirea criteriului nr. c aferent principiului 2.1 pot fi punctați și absolvenții a cel puțin 2 ani de facultate în domeniul agricol (horticultură, zootehnie, imbunatatiri funciare, medicina veterinara, management agricol, biotehnologii, etc) / agroalimentar/veterinar/
economie agrară/mecanică agricolă/inginerie economica în agricultura și dezvoltare rurala care nu sunt absolvenți cu diplomă de studii superioare, și care pot dovedii formarea profesională în raport cu proiectul prin intermediul foii matricole pentru anii absolviți. 
În cazul tanarului fermier, instalat ca sef de exploatatie în termenul celor 5 ani, asa cum este prevazut la capitolul ”Valoarea sprijinului nerambursabil”, care beneficiază de intensitatea sprijinului mărită, puctajul referitor la nivelul de calificare se acordă tânărului fermier în cauză și nu angajatului cu functie de conducere .
In cazul celorlalte categorii de solicitanti, punctajul aferent criteriului de selectie indeplinit se poate acorda și angajatului care are calitatea de manager/administrator al exploatatiei (respectiv acea persoana din conducere care are atributii directe de conducerea, organizarea, planificarea si controlul activitatilor de productie, specifice activității propuse prin proiect). Angajatul cu functie de conducere va figura în REGISTRUL GENERAL DE EVIDENȚĂ A SALARIAȚILOR cu normă întreagă.
Exemple de încadrări pe funcții de manager: administrator societate comerciala – cod COR 242111, director societate comerciala agricola – cod COR 112031; șef ferma agricola (agrozootehnica) – 131111; șef complex zootehnic – 131109 etc.
 În cazul în care solicitantul (absolvent al unei forme de învățământ superior în ultimele 12 luni) nu poate prezenta diploma, poate fi acceptată o adeverinţă de absolvire a studiilor respective, însoţită de foaia matricolă, sub condiţia prezentării diplomei în original până la contractare.
În cazul proiectelor depuse de forme asociative, se verifică dacă managerul exploatației este desemnat prin Decizia adunarii generale a acesteia pentru desemnarea managerului exploatației. 



Criteriul de selectie 3: Principiul potentialului agricol al zonei
3.1 Proiectul este implementat într-o zonă cu potențial agricol ridicat (conform notei de bonitare ICPA) 
(15 puncte)
3.2 Proiectul este implementat într-o zonă cu potențial agricol mediu (conform notei de bonitare ICPA)
(10 puncte)
	DOCUMENTE   DE   VERIFICAT
	PUNCTE DE VERIFICAT IN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	Studiul de Fezabilitate
Anexa 4 la Ghidul Solicitantului

Studiu privind nota de bonitate a terenurilor agricole
	Încadrarea în tipul de potențial (ridicat sau mediu) se va face conform Anexei nr.4.

Sectorul vegetal
Incadrarea se va realiza pe baza culturii dominante din punct de vedere al SO (în total culturi deservite de investiția din proiect)  și a localizarii celei mai mari suprafete a acestei culturi în lista de UAT din Anexa 4. 
Verificarea îndeplinirii criteriului va viza parcurgerea următorilor pași: 
Pentru ferme individuale:
Pas 1: se stabilește care este cultura dominanta, din punct de vedere al dimensiunii economice (SO), deservită de investiția propusă prin proiect (cultura trebuie să existe la depunere).
Pas 2: se stabilește UAT în care se găsește cea mai mare suprafața aferentă culturii dominante stabilite la pasul 1.
Pas 3: pe baza UAT-ul identificat la pasul 2 se verifica încadrarea pe potențialul agricol (mare sau mediu) în lista de la anexa 4.

Pentru  formele asociative: 
Pas 1: se stabilește care este cultura dominanta a formei asociative pe baza culturilor membrilor (membrilor acționari pentru cooperative) deserviți de investiția propusă prin proiect. Stabilirea acesteia se face din punct de vedere al dimensiunii economice (SO) (cultura trebuie să existe la depunere).
Pas 2: se stabilește UAT în care se găsește cea mai mare suprafața a culturii dominante stabilite la pasul 1.
Pas 3: pe baza UAT-ul identificat la pasul 2 se verifica încadrarea pe potențialul agricol (mare sau mediu) în lista de la anexa nr. 4.

În toate situațiile cultura/culturile trebuie să existe la depunerea proiectului, cu excepția situației în care prin proiect sunt vizate investiții pentru alte culturi decât cele prezentate (deținute) la depunere, caz în care încadrarea pe potențialul agricol va ține cont de planul de culturi previzionat în proiect.
Dacă exploatația este prevăzută cu sistem de irigații sau prin proiect este prevăzut un astfel de sistem, atunci se va încadra în potentialul agricol conform notei de bonitare aferentă culturilor pentru terenurile irigate, conform Anexei nr. 4. În acest caz, este necesar ca cel puțin 50% din suprafata aferentă culturii predominante (pe baza caruia se acorda punctaj în cadrul acestui principiu de selecție) să fie irigata sau să fie prevazută prin proiect a fi irigată, chiar dacă sunt pe amplasamente diferite.
Se vor avea în vedere precizările din legenda aferentă Anexei 4 prin care se face corelarea dintre culoare și potențial (ridicat = culoarea verde, mediu/mijlociu= culoarea galben, culoarea roșu reprezintă potențial scăzut și nu se acordă punctaj).

Investițiile realizate în sere, solarii, ciupercării, vor fi încadrate direct în investiții din zonele cu potențial agricol ridicat și se acordă punctajul aferent criteriului de selecție nr. 3.1.

În cazul în care solicitantul a considerat că încadrarea pe tipul de potențial nu corespunde cu capacitatea de producţie a solului din fermă, și a prezentat o nouă  evaluare a  notei de bonitare medie pentru amplasamentul solicitantului, se va lua în considerare acest document.

Sectorul Zootehnic
Încadrarea în tipul de potențial (ridicat sau mediu) se va face conform Anexei nr.4.
Încadrarea în potențial va ține cont de clasa similară notei de bonitare acordată UAT unde este amplasat punctul de lucru vizat de proiect, în funcţie de modul de creştere a animalelor, în sistem închis sau liber, şi de existenţa sau nu a acţiunii de procesare în cadrul fermei. Se va lua în calcul specia de animale predominantă din punct de vedere al dimensiunii economice (exprimate în SO) deservită de investie.
Efectivele de animale care fac obiectul proiectului, trebuie să existe la momentul depunerii cererii de finanțare, excepție făcând investițiile noi (desfășurarea pentru prima dată a unei activități) pentru care încadrarea pe potențialul agricol se va realiza pe baza previziunilor stabilite prin proiect. Verificarea, în acest caz, se va face în primul an de monitorizare.
În cazul în care solicitantul a considerat că încadrarea pe tipul de potențial pentru sectorul zootehnic (mediu sau ridicat) la nivel de UAT nu corespunde cu realitatea, și și-a reevaluat potențialul agricol pentru exploatația zootehnică, utilizând calculatorul din Anexa nr. 4, sector zootehnic la Ghidul solicitantului privind reevaluarea potențialului agricol din sectorul zootehnic pentru efectivul pe care îl deține la momentul depunerii cererii de finantare (ținând cont de metodologia de calcul inclusă în anexă) sau pentru cel pe care îl va realiza prin proiect, se va lua în considerare reevaluarea .

Verificarea îndeplinirii criteriului va viza parcurgerea următorilor pași: 
Pentru ferme individuale: 
Pas 1: se stabilește categoria de animale dominantă din punct de vedere al SO (în total efective de animale deservite de investiția din proiect).
Pas 2: se stabilește UAT unde este/va fi (după caz)  localizată investiția aferentă efectivului de animale stabilit la pasul 1, vizat de proiect.
Pas 3: pe baza UAT -ul identificat la pasul 2 se verifica încadrarea pe potențial (mare sau mediu) in lista de la anexa 4.

Pentru formele asociative:
Pas 1: se stabilește categoria de animale dominantă din punct de vedere al SO prin cumularea de la membri  (în cazul cooperativelor prin cumularea de la membrii acționari) deserviți de investiție. 
Pas 2: se stabilește UAT unde este/va fi (după caz)  localizată investiția aferentă efectivului de animale stabilit la pasul 1, vizat de proiect.
Pas 3: pe baza UAT -ul identificat la pasul 2 se verifică încadrarea pe potențial (mare sau mediu) în lista de la anexa 4.

În situația în care prin proiect sunt vizate investiții noi într-o fermă zootehnică încadrarea pe potențialul agricol va avea în vedere categoria de animale previzionate în proiect.


În funcție de potențialul activității agricole stabilite de expert, acesta va scora proiectul conform punctajului menționat în cadrul pachetului pe care a fost depusă cererea de finanțare 



Criteriul de selectie 4: Maturitatea solicitantului   
4.1. Proiecte depuse de solicitanții cu vechimea întreprinderii active în desfășurarea activității vizate prin proiect de peste 3 ani                                                                                                                               (25 puncte)
4.2. Proiecte depuse de solicitanții cu vechimea întreprinderii active în desfășurarea activității vizate de 
1-3 ani                                                                                                                                                     (20 puncte)
	DOCUMENTE   DE   VERIFICAT
	PUNCTE DE VERIFICAT IN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	Situaţiile financiare
Declaratie unica
Declaratie expert contabil 
 

	Se verifica entitatea care, din punct de vedere economic, este activă în perioada de observare (minimum ultimul an /ultimii 3 ani înainte de depunerea cererii de finanțare), realizează bunuri sau servicii, înregistrează cheltuieli respectiv are cifra de afaceri, venituri din comercializarea producției și întocmește bilanț contabil. 
Daca solicitantul inregistreaza pierdere conform situatiilor financiare nu se acorda punctaj. Daca solicitantul are cifra de afaceri, venituri “0” nu se acorda punctaj.
Se verifica in cadrul situațiilor financiare daca solicitantul a obtinut venituri, daca are cifra de afaceri pe intreaga perioada, respectiv peste 3 ani pentru CS4.1 si minim 1 an pentru CS4.2. 
Solicitantul, indiferent de statutul juridic, va atasa la proiect o declaratie intocmita de expert contabil din care sa rezulte (pentru o perioada de peste 3 ani- CS4.1 sau minim 1 an- CS4.2) urmatoarele:
-cifra de afaceri/an sau veniturile/an, declarate la autoritatea fiscală, din care venituri specifice activitatii vizate prin proiect. 
In cazul PFA, II, IF se vor lua in considerare veniturile din declarația unica înregistrata la ANAF.  
Indiferent de criteriul de selectie (4.1 sau 4.2)  si forma de organizare a solicitantului punctajul se acorda doar daca peste 50% din totalul cifrei de afaceri/an, veniturilor/an (pentru PFA, II, IF) sunt aferente activității agricole vizate prin proiect.  




Criteriul de selectie 5: Locurile de munca nou create 

5.1 Solicitantul va crea prin proiect 1 loc de munca cu jumatate de norma                                          (5 puncte) 
5.2. Solicitantul va crea prin proiect 1 loc de munca cu norma intreaga                                                (10 puncte)
5.3. Solicitantul va crea prin proiect 2 sau mai multe locuri de munca cu norma intreaga                  (15 puncte)
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	Cererea de finanţare- sectiunea Indicatori de monitorizare 
Studiul de fezabilitate
Anexa 14 la ghidul solicitantului 
	Se verifica in dosarul cererii de finantare (cererea de finantare, studiu de fezabilitate, anexa 14) daca solicitantul a prevazut crearea de locuri de munca.  
In adresa MADR, DGDR AM PNDR nr. 233485/29.09.2017 sunt mentionate urmatoarele:
„- daca un loc de munca existent cu jumatate de norma este transformat intr-un loc de munca cu norma intreaga, valoarea indicatorului este de 0.5 (se considera crearea unei jumatati de loc de munca);
-locurile de munca existente la momentul depunerii cererii de finantare nu constituie locuri de munca nou create;
-se vor considera doar locurile de muncă nou create, ceea ce exclude locurile de munca mentinute;  
-activitatea de voluntariat nu se consideră crearea de locuri de muncă”. 
In nota de clarificari a MADR, DGDR AM PNDR nr. 216/15.02.2018 sunt mentionate urmatoarele:
“In cazul PFA si II, daca se incadreaza in categoria de start-up (intreprindere infiintata in anul depuneri cererii de finantare sau cu o vechime de maxim 3 ani fiscali consecutivi, dar care nu a desfasurat activitate pana in momentul depunerii acesteia), titularul PAF si II poate fi considerat loc de munca nou creat cu conditia ca aceasta sa fie mentionata in proiect ca loc de munca propus, la care se pot adauga si celelalte locuri de munca previzionate in proiect, pentru care se vor incheia contracte de munca cu terte persoane.
In cazul IF, daca se incadreaza in categoria start-up, membrii unei familii semnatari ai acordului de constituire pot fi luati in calcul la cuantificarea locurilor de munca cu aceasi conditie antementionata, respectiv ca acestia sa fie mentionati in proiect ca loc de munca propus.
Dupa implementarea obiectivelor proiectului, locurile de munca nou create vor fi demonstrate prin declaratiile financiare si documentele fiscal ale membrilor semnatari ai acordului de constituire”
In cazul in care solicitantul PFA, II nu se incadreaza in categoria de startup, vor fi cuantificate doar locurile de munca propuse prin proiect pentru care se vor incheia contracte de munca. 
In cazul SRL vor fi cuantificate doar locurile de munca propuse prin proiect pentru care se vor incheia contracte de munca, dupa data semnarii contractului de finantare. 
In cazul orcarei forme de autoangajare (titular PFA, titular II, membrii semnatari ai acordului de constituire IF) se va avea in vedere obligativitatea pastrarii de catre beneficiar a unei evidente a programului de lucru si a perioadei de timp lucrate in vedrea desfasurarii activitatii specifice, de ex. sub forma unei foi de prezenta (pontaj) sau a unui document cu valoare echivalenta. 
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